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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации муниципального образования Собинский район Владимирской области

17.09.2015                                                                                 
                 
№ 871
	О порядке предоставления грантов начинающим предпринимателям на создание собственного дела в 2015-2020 годах
	


В целях реализации  муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Собинском районе на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением главы района от 15.11.2013 № 1656, руководствуясь статьей 30 Устава муниципального образования Собинский район Владимирской области, администрация района п о с т а н о в л я е т:
1.Утвердить Порядок предоставления грантов начинающим предпринимателям на создание собственного дела в 2015-2020 годах согласно приложению.

2. Признать утратившими силу следующие  постановления администрации района:

- от 16.08.2013 № 1144 «О порядке предоставления грантов начинающим предпринимателям на создание собственного дела в 2014-2020 годах»;
- от 29.05.2014 № 692 «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации района от 16.08.2013 № 1144 «О порядке предоставления грантов начинающим предпринимателям на создание собственного дела в 2014-2020 годах»;

- от 25.07.2014 № 963 «О внесении дополнений в постановление администрации района от 16.08.2013 № 1144 «О порядке предоставления грантов начинающим предпринимателям на создание собственного дела в 2014-2020 годах».

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания и подлежит официальному опубликованию.

 Врио главы района








И.В.Ухов

                                                                                                    Приложение

                                                                     к постановлению администрации района

                                                                                              17.09.2015 № 871               
ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГРАНТОВ НАЧИНАЮЩИМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ

НА СОЗДАНИЕ СОБСТВЕННОГО ДЕЛА В 2015 – 2020 годах
I. Общие положения

         1.1. Настоящее Порядок разработан в целях реализации  муниципальной целевой программы «Содействия развитию малого и среднего предпринимательства в Собинском районе на 2014-2020годы» и определяет механизм финансовой поддержки начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства. Поддержка осуществляется в форме  субсидий на создание собственного дела (далее - грант) за счет средств  районного бюджета и средств

 областного бюджета (на условиях софинансирования мероприятий муниципальной программы в рамках  Постановления администрации Владимирской области №865 от 31.08.2015 «О внесении изменения в постановление Губернатора области от 14.07.2011 №715 «Об утверждении порядка финансирования за счет средств областного бюджета мероприятий, осуществляемых в рамках оказания государственной поддержки малого и среднего предпринимательства во Владимирской области»).

1.2. Гранты предоставляются на безвозмездной  основе на условиях долевого финансирования целевых расходов по регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности, приобретение оборудования.

    1.3. Гранты представляются :

- впервые зарегистрированным и действующим менее года на момент подачи заявления на участие в конкурсном отборе субъектам малого предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и потребительские кооперативы, осуществляющие предпринимательскую деятельность на территории Собинского района; 

- не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и штрафов за нарушения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

-  при условии фактически подтвержденного софинансирования начинающим субъектом малого предпринимательства расходов на реализацию проекта в размере не менее 15%  от размера получаемого гранта.

      1.4.  Размер субсидии (гранта) составляет:

-  не более 300 тыс. рублей на одного получателя поддержки;
-  менее 300 тыс. рублей в следующих случаях:

а)  запрашиваемый объем поддержки менее 300 тыс. рублей;

б) остаток средств на данное мероприятие Программы менее 300 тыс. руб., получатель данного вида поддержки согласен с предлагаемым объемом субсидии и считает ее достаточной для реализации заявленного проекта;

в) решение комиссии по подведению итогов конкурса и отбора предпринимательских проектов  на оказание государственной поддержки малого и среднего предпринимательства по согласию получателя  данного вида поддержки.

1.5. Грант не может быть использован на оплату труда работников, налогов, сборов, штрафов, пени и пошлин в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды.

1.6. При предоставлении грантов учитывается приоритетная целевая группа получателей грантов:

-зарегистрированные безработные

- молодые семьи, имеющие детей, в том числе неполные молодые семьи, состоящие из 1(одного) молодого родителя и 1 (одного) и более детей, при условии, что возраст каждого из супругов либо 1 родителя в неполной семье не превышает 35лет, неполные семьи, многодетные семьи, семьи, воспитывающие детей-инвалидов;

-работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего  времени, временная приостановка работ, представление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников);

-жители  монопрофильного муниципального образования п. Ставрово;

-военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных сил РФ;

-физические лица в возрасте до 30 лет (включительно);

- субъекты малого и среднего предпринимательства, относящиеся к субъектам социального предпринимательства, осуществляющим социально оринтировочную деятельность, направленную на достижение общественно-полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и расширение возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности;

  -юридические лица, в уставном капитале которых, доля принадлежащая физическим лицам, указанным в абзаце 2-6 настоящего пункта составляет 50%

1.7.  При представлении грантов учитывается прохождение претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем (ями) юридического лица) краткосрочного обучения, наличие бизнес-проекта и положительная оценка органа местного самоуправления с привлечением общественных организаций предпринимателей. Прохождение претендентом индивидуальным предпринимателем или учредителем(ями) юридического лица) краткосрочного обучения не требуется для начинающих предпринимателей, имеющих диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовке)

      1.8. Поддержка предпринимательства осуществляется  администрацией МО Собинский район – главным распорядителем бюджетных средств в пределах бюджетных средств, предусмотренных на указанные мероприятия.  

1.9. Получатели муниципальной поддержки определяются по итогам конкурсного отбора предпринимательских проектов.

       1.10. Конкурсный отбор предпринимательских проектов осуществляет конкурсная комиссия. 

1.11. Функции конкурсной комиссии выполняет Консультативный Совет по содействию развитию малого и среднего предпринимательства в Собинском районе, созданный постановлением  Главы Собинского района от 14.01.2009 № 9 « О создании Консультативного совета по содействию развитию малого и среднего предпринимательства в Собинском районе».

1.12. Предметом конкурсного отбора проектов является право на заключение договора о предоставлении начинающим предпринимателям целевых бюджетных средств в форме субсидии (гранта) между администрацией МО Собинский район и начинающим субъектом  предпринимательства. 

1.13. Выплата грантов производится администрацией МО Собинский район за счет средств районного бюджета  в рамках реализации муниципальной целевой программы, направленных на поддержку малого и среднего предпринимательства в Собинском районе  и областного бюджета (на условиях софинансирования мероприятий муниципальной программы) путем безналичного перечисления денежных средств с лицевого счета администрации  на расчетный счет получателя.

2.Основные функции организатора конкурсного отбора

и конкурсной комиссии

      2.1. Администрация МО Собинский район в лице структурного подразделения- отдела экономики, сферы услуг и защиты прав потребителей (далее по тексту Отдел экономики) выполняет следующие функции:

- публикует информационное сообщение о проведении конкурсного отбора;

- осуществляет прием, регистрацию и хранение представленных заявлений на участие в конкурсном отборе;
- проверяет полученные от участников документы на соответствие требованиям настоящего Порядка;
- организует проведение заседаний конкурсной комиссии по конкурсному отбору начинающих предпринимателей для предоставления субсидий на создание собственного дела (далее именуется конкурсная комиссия) и документально оформляет итоги конкурсного отбора (протокол).

2.2.  Конкурсная комиссия  рассматривает проекты по созданию собственного дела начинающих предпринимателей и определяет победителей конкурсного отбора.

3. Объявление о проведении конкурсного отбора

       3.1. Администрация Собинского района размещает информационное сообщение о проведении конкурсного отбора на официальных сайтах в сети Интернет, в районной газете "Доверие".

3.2. Информационное сообщение о проведении конкурсного отбора должно содержать следующие сведения:

-    название и предмет конкурсного отбора;

- наименование, адрес, номера контактных телефонов организатора конкурсного отбора;

- срок, место и порядок предоставления конкурсной документации;

- критерии определения победителей конкурсного отбора;

- место, дата и время рассмотрения конкурсной комиссией заявок и подведения итогов конкурсного отбора.

4. Участники конкурсного отбора

         4.1. Участники конкурсного отбора – субъекты малого и среднего предпринимательства:

- зарегистрированные и осуществляющие на территории Собинского района предпринимательскую деятельность   менее одного года со дня государственной регистрации до дня подачи заявления на участие в конкурсном отборе;

       - не имеющие задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды;

      -  обеспечившие софинансирование расходов на реализацию проекта  не менее 15% от размера получаемого гранта.

4.2.  К участию в конкурсном отборе не допускаются субъекты предпринимательства:

- находящиеся в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства в соответствии с законодательства РФ;

-имеющими задолженность по уплате налогов, сборов, пеней и штрафов за нарушение законодательства РФ о налогах и сборах по месту регистрации организации;

- являющиеся кредитными, страховыми организациями,(за исключением потребительских кооперативов) инвестиционными, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;

- являющиеся участниками соглашений о разделе продукции;

- осуществляющие предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

- осуществляющие производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых.

5. Порядок приема конкурсных материалов

           5.1. Для участия в конкурсном отборе начинающий предприниматель представляет в Отдел экономики следующие документы:

а) заявление об участии в конкурсном отборе по форме согласно приложению  к Порядку №1;

б)  проект по созданию собственного дела по форме согласно приложению к Порядку № 2;

г) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), выданную не  позднее месяца до даты подачи заявления об участии в конкурсном отборе;

д) заверенные начинающим предпринимателем копии документов, подтверждающих право на осуществление отдельных видов деятельности, если в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации для их осуществления требуется специальное разрешение;

е) справку из налогового органа  о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, выданную не ранее чем за один месяц до даты подачи заявки;

ж) справки о состоянии расчетов по страховым взносам в государственные внебюджетные фонды Российской Федерации, выданные не ранее чем за один месяц до даты подачи заявки;

з) заверенные начинающим предпринимателем копии документов, подтверждающих оплату произведенных расходов за счет собственных средств на реализацию проекта по созданию собственного дела (договора, счета, платежных поручения и др.).

 Претендент вправе  представить документы  предусмотренные подпунктами « г, е, ж» настоящего пункта, по собственной инициативе. В случае непредставления указанных документов Отдел экономики запрашивает соответствующую информацию в порядке межведомственного информационного взаимодействия.

Претендент имеет право представить на конкурс только один бизнес-план.

5.2. Отдел экономики регистрирует заявления начинающих предпринимателей об участии в конкурсном отборе по мере их поступления в журнале учета заявлений.

5.3. Отдел экономики осуществляет прием документов на участие в конкурсном отборе в следующие сроки:

- в течение 30 дней со дня опубликования информационного сообщения о проведении конкурсного отбора начинающих предпринимателей на официальных сайтах в сети Интернет, в районной газете "Доверие".

5.4. Документы, поступившие по истечении срока приема, установленного настоящим Порядком, или представленные не в полном объеме, не рассматриваются.

5.5. Отдел экономики в течение десяти дней со дня окончания приема документов на участие в конкурсном отборе проверяет представленные документы на предмет соответствия их требованиям настоящего Порядка.

Отдел экономики, в случае соответствия представленных участниками конкурсного отбора документов требованиям настоящего Порядка, представляет их на рассмотрение конкурсной комиссии.

6. Конкурсная комиссия по подведению итогов конкурса

6.1.  Подведение итогов конкурса осуществляется конкурсной комиссией. 

6.2. Деятельностью конкурсной комиссии руководит председатель. В отсутствии председателя деятельностью конкурсной комиссии руководит заместитель председателя.

 6.3. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным при присутствии не менее половины от установленного числа членов конкурсной комиссии.

        6.4. Решения на заседании конкурсной комиссии принимаются открытым голосованием большинством голосов присутствующих членов и оформляются протоколом, который подписывают все члены конкурсной комиссии. 

6.5. Определение победителей конкурса производится конкурсной комиссией на основании критериев отбора, предусмотренных разделом 7 настоящего Порядка. При этом формируется рейтинговый список, выстраиваемый по количеству набранных претендентами баллов.

6.6. Организационное и информационно-аналитическое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет Отдел экономики.

7. Критерии отбора победителей конкурсов

        7.1. Критериями отбора победителей конкурсов предпринимательских проектов являются:

- социально-экономическая значимость проекта;

- уровень средней заработной платы;

-создание новых рабочих мест;

- вложение собственных средств инициаторов проекта.

При оценке представленных на конкурсы проектов применяются следующие интегральные показатели:

Показатели по социально-экономической значимости проекта:

- создание инновационного промышленного  продукта*        12 баллов;

- производство (обрабатывающее, сельскохозяйственное)     10 баллов;

-производство продукции народных художественных промыслов и   

  ремесел                                                                                          7 баллов;

-  иное                                                                                               5 баллов.

Показатели уровня средней заработной платы :

- уровень средней заработной платы выше МРОТ                      4 балла;

- уровень средней заработной платы равен МРОТ                      2 балла;

-уровень средней заработной платы ниже МРОТ                        0 баллов.

Показатели по количеству созданнных новых рабочих мест в период реализации проекта:

- свыше 10 новых рабочих мест                                                     10 баллов;

- от 5 до 10 новых рабочих мест                                                       7 баллов;

- от 3 до 4  новых рабочих мест                                                        5 баллов;

- от 1  до 2  новых рабочих мест                                                       2 балла.

- рабочие места не создаются                                                            0 баллов.

 Показатели вложения собственных средств инициаторов проекта от запрашиваемой суммы гранта:

-  от 81% и более                                                                                10 баллов;

-  от 51%   до 80%                                                                                 7 баллов;

-  от 30 %  до 50%                                                                                 5 баллов;

-  от 16%   до 29%                                                                                 2 балла.

*Для целей установления интегрального показателя «инновационность промышленного продукта» заявителем представляется заключение любой организации, входящей в инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в сфере инновационной деятельности  Владимирской области. Заключение экспертной организации носит рекомендательный характер. Окончательное решение по определению инновационного продукта принимается конкурной комиссией.

  7.2. При предоставлении грантов учитывается приоритетная целевая группа получателей грантов из числа претендентов  с учетом  принадлежности к приоритетной целевой группе, определенной  пп. 1.6 настоящего Положения.

    По  приоритетной целевой группе получателей грантов интегральный 

показатель     5баллов.

Заявитель вправе  представлять документы,  подтверждающие отнесение его к приоритетной группе получателей грантов.

   7.3.  При наличии прохождения специального курса  обучения «Открой свое дело» или краткосрочного обучения - 2балла.

   7.4. Окончательное решение по определению победителей конкурса с учетом приоритетной целевой группы получателей грантов принимает конкурная комиссия.

8.Порядок определения победителей конкурсного отбора

8.1. Комиссия оформляет протокол заседания конкурсной комиссии по подведению итогов конкурсов на оказание государственной поддержки малого и среднего предпринимательства  по рассмотрению заявок субъектов малого и среднего предпринимательства о предоставлении субсидии (гранта) по каждому проекту.

8.2. Определение победителей конкурса производится конкурсной комиссией на основании критериев отбора, при этом формируется рейтинговый список, выстраиваемый по количеству набранных претендентами баллов. Победителями  конкурсного отбора признаются участники конкурса, набравшие большее количество баллов  с  учетом выделенных для целей субсидирования средств. 

8.3. Конкурсная комиссия при подведении итогов конкурса утверждает резервный список получателей поддержки, приобретающих право на получение поддержки в случае поступления дополнительных финансовых средств на данный вид поддержки.

         8.4. Итоговое решение Комиссии по  определению победителей конкурсного отбора субъектов малого и среднего предпринимательства о предоставлении субсидии (гранта)  и  резервный список получателей поддержки фиксируется в протоколе.  Протокол подписывается  всеми членами комиссии.

8.5. Отдел экономики размещает итоги конкурсного отбора в сети Интернет на официальном сайте администрации в течение 5 рабочих дней.

        9. Порядок оформления результатов конкурсного отбора и представления грантов

      9.1. Решение конкурсной комиссии об определении победителей конкурсного отбора принимается открытым голосованием большинством голосов присутствующих членов конкурсной комиссии и оформляется протоколом.

В протоколе конкурсной комиссии в отношении начинающего предпринимателя - победителя конкурсного отбора должны содержаться следующие сведения:

- полное наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя), основной государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя);

- наименование проекта по созданию собственного дела;

- цель использования и размер предоставляемой субсидии;

9.2. Субъект предпринимательства, в отношении которого принято положительное решение о предоставлении гранта, в течении 5 дней с момента опубликования списков победителей заключает с администрацией МО Собинский район договор о предоставлении гранта, являющимся основанием для последующего перечисления средств.

      9.3.  Отдел экономики для перечисления грантов   представляет в финансовое управление администрации МО Собинский район копию протокола конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса на оказание государственной поддержки малого и среднего предпринимательства, сводный реестр получателей по мероприятию программы "Предоставление грантов начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса" и договора с субъектами предпринимательства не позднее 10 числа месяца, следующего за месяцем, в котором были предоставлены гранты.

9.4.  Финансовое управление на основании заявки на финансирование и представленных документов осуществляет финансирование главного распорядителя бюджетных средств для дальнейшего перечисления денежных средств на расчетный счет субъекта предпринимательства.

9.5. Отдел экономики осуществляет контроль за целевым использованием субсидий и мониторинг достижения результатов хозяйственной деятельности начинающих предпринимателей в течение 2 лет с момента предоставления грантов.

В целях контроля за целевым использованием   бюджетных средств получатель гранта в течение шести месяцев с момента получения гранта обязан представить в Отдел экономики отчет о фактическом использовании гранта на создание собственного бизнеса (Приложение к Порядку №3) с приложением получателем поддержки копий платежных документов, подтверждающих целевое расходование грантов.

Отдел экономики вправе  осуществлять проверку целевого использования бюджетных средств, полученных в виде гранта, с выездом на место осуществления деятельности субъекта предпринимательства.

9.6. В случае установления нецелевого использования субсидии Отдел экономики готовит предложения для рассмотрения на заседании конкурсной комиссии (Консультативный Совет по содействию развитию малого и среднего предпринимательства в Собинском районе) о возврате начинающим предпринимателем выделенной субсидии в  бюджет.  

Решение конкурсной комиссии о возврате субсидии оформляется протоколом, копия которого направляется субъекту предпринимательства вместе с требованием о возврате субсидии.

9.7. В случае нарушения условий, установленных при предоставлении субсидии, начинающие предприниматели перечисляют денежные средства на единый счет районного бюджета в течение 10 календарных дней со дня получения от администрации района требования о возврате субсидии.

9.8. Получатель поддержки  ежегодно до 15 января, следующим за отчетным, в течение 2 лет после получения гранта, обязан представлять в Отдел экономики анкету с показателями деятельности (Приложение к Порядку № 4).

Приложение № 1 к Порядку

                                                                                               В конкурсную комиссию

Заявление

на оказание государственной поддержки малого и среднего предпринимательства

по мероприятию ______________________________________________________________________

         Изучив применимые к данному конкурсу нормативно-правовые акты

______________________________________________________________________

                  (наименование участника конкурса)
сообщает о согласии участвовать в конкурсном отборе проектов в соответствии с  установленными  в  нормативно-правовых  актах  требованиями и направляет настоящую заявку.

___________________________________________________________________

                (наименование участника конкурса)
просит предоставить субсидию и сообщает следующую информацию:

1. Сведения о регистрации :

Дата регистрации_________________________________________________________

Регистрирующий орган

____________________________________________________________________

Регистрационный номер (ОГРН)

_____________________________________________________________________

2. Вид деятельности по ОКВЭД

______________________________________________________________________

3. Наименование должности, ФИО,  ______________________________________________________________________

телефон руководителя             _____________________________________________                                 

   Наименование должности, ФИО,  ______________________________________________________________________

телефон контактного лица         ___________________________________________

4. Статус субъекта предпринимательства (ИП, юридическое лицо)

______________________________________________________________________

 5.  Сведения  о  составе участников юридического лица и их долях в уставном

(складочном) капитале (паевом фонде) юридического лица

	Учредители          
	Количество          
	Доля, %            

	Физические лица     
	
	

	Юридические лица    
	
	


6. Наименование проекта ________________________________________________

7. Цель проекта_________________________________________________________

8. Сумма собственных средств, вложенных в реализацию

проекта (руб.)  _________________________________________________________                                     

9.Планируемая сумма муниципальной поддержки (руб.)

10.Основные финансово-экономические показатели субъекта предпринимательства

	Наименование показателя                   
	Значение       
показателя за  
предшествующий 
год            
	Планируемое   
значение      
показателя в  
текущем году 

	Выручка от реализации товаров (работ,     
услуг) без учета НДС, тыс. руб.           
	
	

	Стоимость основных средств, тыс. руб.     
	
	

	Сумма налоговых платежей за год, тыс. руб.
	
	

	Количество сохраненных рабочих мест       
	
	

	Количество вновь созданных рабочих мест   
	
	

	Средняя заработная плата, руб.            
	
	

	Объем налогов, сборов, страховых взносов, уплаченных в бюджетную сферу РФ,  тыс.руб.
	
	


11.  ____________________________________________________________
(наименование участника конкурса)
деятельность, связанную с производством и реализацией подакцизных товаров, не осуществляет.

12.  ____________________________________________________________                  (наименование участника конкурса)
в настоящее время не имеет задолженности по выплате заработной платы перед работниками (иное указать).

13.  ____________________________________________________________
(наименование участника конкурса)
подтверждает и гарантирует, что субъект предпринимательской деятельности не является  кредитной  организацией, страховой  организацией, инвестиционным фондом,  негосударственным  пенсионным  фондом, профессиональным участником рынка  ценных бумаг, ломбардом; не является участником соглашения о разделе продукции;  не  осуществляет  деятельность  в  сфере игорного бизнеса.

14. Адрес места нахождения/места жительства:

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

телефон _____________________________________________________________________ 

факс _________________________________________________________________

реквизиты:

ОГРН _________________________________________________________________ 

ИНН __________________________________________________________________

КПП __________________________________________________________________

Расчетный счет (с указанием банка) _______________________________________

______________________________________________________________________

Кор.счет ______________________________________________________________

БИК __________________________________________________________________

15.  ____________________________________________________________
                       (наименование участника конкурса)
гарантирует достоверность представленной в заявлении информации.

16.  ____________________________________________________________
                       (наименование участника конкурса)
дает  согласие  на  обработку  и  использование  своих персональных данных, содержащихся  в настоящем заявлении (включая размещение персональных данных в  информационных системах, информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе в сети Интернет). Обработка персональных данных осуществляется с целью создания реестра субъектов малого и среднего предпринимательства во исполнении Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»
 17. К настоящему заявлению прилагаются документы на _______________ листах.

Руководитель организации/

Индивидуальный предприниматель   ____________                 ФИО руководителя             

Дата   "____" ___________ 20___ г.

Приложение № 2 к Порядку

Проект

по созданию собственного дела

1. Информация о проекте:

Наименование проекта ______________________________________________________________________

Место осуществления проекта ____________________________________________

Описание предлагаемой по проекту деятельности 

______________________________________________________________________

Описание предлагаемых по проекту видов продукции (работ, услуг) 

______________________________________________________________________

Материально-технические ресурсы, используемые для реализации проекта

______________________________________________________________________

Основная проблема, на решение которой направлен проект 

______________________________________________________________________

Основные потребители и характеристика сбытовой политики 

______________________________________________________________________

2. Календарный план реализации проекта:

	N    
этапа
	Наименование этапа       
	Срок исполнения      
(начало - окончание) 
	Объем              
финансирования     
этапа              
(тыс. рублей)      

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. Срок окупаемости проекта ___________________________________________

4. Общая смета расходов на реализацию проекта:

	Статья                 
расходов               
	Сумма расходов
(тыс. рублей) 
	Источник          
финансирования    
	Примечание     

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Всего по проекту       
	
	
	


5.    Основные    показатели    хозяйственной    деятельности   начинающего предпринимателя:

	Наименование показателя 
	Ед.  
изм.
	Значение показателя по годам          

	
	
	предшествующий
календарный   
год           
	текущий    
календарный год        
(ожидаемое)
	последующий
календарный
год        
  

	Объем выручки от        
реализации товаров,     
выполнения работ,       
оказания услуг          
	тыс.     
руб.   
	
	
	

	Среднемесячная          
заработная плата одного работника               
	Руб.   
	
	
	

	Численность работающих
	Чел.
	
	
	

	Объем налоговых         
отчислений в бюджеты    всех уровней            
	тыс.     
руб.   
	
	
	

	Режим налогообложения   
	
	
	
	


Решаемые социальные проблемы для муниципального образования Собинский район

____________________________________________________________

 ___________________________

(должность руководителя)        (подпись)           (Ф.И.О. руководителя)

"___" _____________20____ г.

М.П.

Приложение № 3 к Порядку

Отчет

о целевом использовании субсидии по мероприятию

"Поддержка начинающих субъектов малого и среднего

предпринимательства - гранты начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства, в том  числе инновационной сферы" за 20__ год

	Использование субсидии за счет средств бюджета                
	Исполнение условий долевого участия за счет собственных средств       

	 N 
п/п
	мероприятие
	Сум

ма,
руб.  
	Подтверждающий
документ   
	 N 
п/п
	мероприятие
	Сум

ма,
 руб. 
	Подтверждающий
документ   

	1. 
	
	
	
	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	
	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	
	3. 
	
	
	

	Итого           
	
	
	Итого           
	
	


+-  Руководитель

    Главный бухгалтер

    Дата

    М.П.

Приложение № 4 к Порядку

Анкета 

получателя поддержки

2. Общая информация о субъекте малого и среднего предпринимательства:

1.1._________________________________________________________________

(субъект предпринимательства)
1.2. ИНН получателя поддержки

1.3. Система налогообложения получателя поддержки

1.4.  Дата получения поддержки

1.4.  Сумма оказанной поддержки (руб.)

1.5 . Вид деятельности по ОКЭВД

2. Основные финансово-экономические показатели субъекта предпринимательства-получателя поддержки

	Наименование показателя 
	Ед.  
изм.
	Значение показателя по годам          

	
	
	за год  в котором оказана поддержка  
	за  первый год после  
оказания поддержки
	 за второй год после оказания поддержки

	Объем выручки от        реализации товаров,     
выполнения работ,       оказания услуг          
	тыс.     
руб.   
	
	
	

	Количество рабочих мест
	
	
	
	

	Среднемесячная          заработная плата одного 
работника           
	руб.   
	
	
	

	Привлеченные средства

(инвестиции)
	 тыс.

руб.
	
	
	

	Объем налогов, сборов, страховых сборов, уплаченных в бюджетную систему РФ
	    
 тыс. руб. 
	
	
	


 Руководитель

 Главный бухгалтер

    Дата

    М.П.
